
育児・介護に関わる研究職員の負担を軽減し研究の継続に資するため、研究支援要員（契約職員）を雇用する経費を補助しています。

（育児休業を取得または予定している男性研究職員を含みます）

●平成27年度第2回（8月募集） → 各研究所に計7名の支援対象者への配分を決定しました。
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幹部向けに「第1回男女共同参画セミナー」を開催しました

農研機構幹部職員の男女共同参画の意識啓発を目的に、幹部職員を対象としたセミナーを開催しました。

先行的な取り組みを実施している産業技術総合研究所のダイバーシティー推進について、同研究所の富樫理事よりご講演を

賜りました。

■開催日時：平成27年7月25日 9:30 ～ １6:00

■場 所：食と農の科学館

男 女 共 同 参 画 推 進 室
＊ ＊ ＊

研究職員の研究支援要員雇用に係わる経費の補助 ＜平成27年度第2回募集結果報告＞

「農研機構 夏休み公開」での取組 [7月25日(土)開催]

「農研機構男女共同参画コーナー」を出展し、 子ども向け男女共同参画クイズ「くるっと回転！○×クイズ」や、 「研究成果釣りゲーム」

に多くの方がチャレンジしてくれました。

http://www.naro.affrc.go.jp/kyodo-sankaku/narorin/blog/059209.html＊
沢山の方が遊びに
来てくれました

みんな真剣に
考えてくれました

毎年恒例となった
釣りゲーム

■参加人数

農研機構の幹部職員 40名

■日時・場所
日時：平成27年9月24日（木）11:30～11:55

会場：農林水産省技術会議事務局筑波事務所 第1講義室

■招待講演

「産総研におけるダイバーシティ推進」

国立研究開発法人 産業技術総合研究所 富樫茂子理事

「第2回男女共同参画セミナー」－介護にまつわるお金の話－ を開催します

仕事と介護を両立するために必要な基礎知識を習得し、来るべき介護に備え仕事に集中できる環境づくりを目的に、第2回

男女共同参画セミナー を開催いたします。

■参集範囲

・農研機構職員

・農水省所管独法役職員

・DSO参加機関所属の方

■日時・場所

日時：平成27年12月4日（金） 13:30～15:30

会場：食と農の科学館 オリエンテーションルーム
※つくば地区以外の農研機構研究拠点で
Web会議システムによるLive 配信をします

■申し込み方法

■講 師

竹下さくら氏
（なごみＦＰ事務所／ＣＦＰ®／1級ファイナンシャル・プランニング技能士）

イクメン冊子「イクメンにNARO! －育児休業のススメ－」を発行します

https://ml-wiki.sys.affrc.go.jp/f-support/＊

男性職員の育児休暇取得等の育児参加を推奨する冊子、

「イクメンにNARO！-育休のススメ-」を発行します。
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農研機構職員（つくば地区）
下記 のアンケートフォームからお申し込み下さい

https://pursue.dc.affrc.go.jp/form/fm/naro003/h27-seminar

農研機構職員（地域拠点）
所属研究所の女性研究者支援担当責任者までお申し込み下さい

（各責任者が決めた締切り日までにお申し込みください）

農水省所管独法役職員

DSO参加機関所属の方

農研機構 男女共同参画推進室までメールでお申し込み下さい
f-support@ml.affrc.go.jp 氏名／所属（機関名・大学名等）／メールアドレス／

事前質問（もしあれば）をご記入の上、お申し込み下さい


